A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitet
éves beszamoldja és kozhasznusagi melléklet

PK-442
2018. év
A szervezetet nyilvantarté birésag megnevezése:
01 Fovarosi Torvényszék |
Bekiild6 adatai (akinek az uigyfélkapujan keresztiil a kérelem bekiildésre keriil)
El6tag Csaladi név Els6 uténév Tovabbi uténevek
Viselt név: |Dr. | |Patakiné Rehling | |A_gnes | | |
Sziiletési név: |Rehling | |A_gnes | | |
Anyja neve: |Kovécs | |Judit | | |
Sziiletési orszag neve: |Magyar0rszég |

Sziiletési telepiilés neve: |Budapest |

Sziiletési ideje: MM_M _[ﬂﬂ

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység fébb adatainak megjelenitése
(Elektronikus kitéltés esetén masolt - nem irhaté - mez6k.)

Neve:

Szubjektiv Ertékek Alapitvany

Nyilvantartasi szam: l 0 | 1 ‘_l 0 I 1 ‘_l 1 I 4 | 3 I 8 | I I ‘ Targyév: Ennn

IdGszak terjedelme: egész év toredék év I:I |2‘| oiléﬂ :ik_kleoz ‘Lﬂe_l ou 1} |2‘| 0“ T(Ll :S‘Z;l:/ lgl_l 3“ 1‘

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kildhet 6 be! Nyomtatva: 2019.05.30 18.11.53



A kett6s konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamoléja és kozhaszniisagi melléklet PK-442

2018. év

A szervezetet nyilvantarté bir6sag megnevezése: Targyév:

01 Fovarosi Torvényszék | Enﬂ
deszak eredeime: cgeszev [f] - wreseces [ [2ofaf~[o[1]~[olx]  [e[o[a]s ~[i]2]-[s[x
id6szak kezdete id6szak vége

Valassza ki, hogy a beszamolé (és kézhasznusagi melléklet) az alabbiak kéziil melyikre vonatkozik!

a. Szervezet |X|
[l

b. Jogi személy szervezeti egység (szarmaztatott jogi személy)

Szervezet neve:
Szubjekiiv Erékek Alapitvany

Szervezet székhelye:

Iranyit6szam: @EE Telepules: Budapest

Kozterilet neve: Alagit Kozterilet jellege: utca
Héazszam: 1 Lépcs6haz: Emelet: Ajté:

Jogi személy szervezeti egység neve:

Jogi személy szervezeti egység székhelye:

Iranyitészam: DDDD Telepuilés:

Kozterilet neve: Kozterilet jellege:

Héazszam: Lépcs6haz: Emelet: Ajté:
Nyilvantartasi szam: |011}_|0|1}_|1|4|3|3| | I }

(Jogi személy szervezeti egység esetében: "Anyaszervezet")

Bejegyz6 hatarozat szama:

(Jogi személy szervezeti egység esetében: 1|4 -Plk . 6|0|2|7|7| / 2|0|0|2 /2|5

Jogi személlyé nyilvanité hatarozat szama)

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység adészama: lﬂlﬂlﬂlﬂlﬂlﬂlﬂlﬂ - @ - E@

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység - |
képvisel6jének neve: L6rincz Marcell

Képvisel6 alairasa:

Keltezés:

Budapest (2[o[2]2—[o]s|2]s]

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kildhet 6 be! Nyomtatva: 2019.05.30 18.11.53



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoléja és kozhasznusagi melléklet

PK-442
2018. év
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:
Szubjektiv Ertékek Alapitvany
Az egyszerisitett éves beszamolé mérlege (Adatok ezer forintban.)
El6z6 év El6z6 év Téargyév
helyesbitése
ESZKOZOK (AKTIVAK)
A. Befektetett eszkdzok 5 860 4355
I. Immateridlis javak
Il. Targyi eszkdzok 5 860 4 355
lll. Befektetett pénziigyi eszkdzok
B. Forg6eszk6zok 39117 24 493
I. Készletek
Il. Kovetelések 9928 10 290
I1I. Ertékpapirok
IV. Pénzeszkdzok 29 189 14 203
C.  Aktiv id6beli elhatarolasok 31043
ESZKOZOK OSSZESEN 44 977 59 891
FORRASOK (PASSZIiVAK)
D. Sajattéke 3399 -10 206
I. Indul6 t6ke/jegyzett téke 100 100
Il. T6kevaltozas/eredmény -426 1549
Il. Lekotott tartalék 1500 1500
IV. Ertékelési tartalék
V- Tigpe ey sapieseiensséabd
VI. Targyévi erdemény vallalkozéasi tevékenységhdl
E. Céltartalékok
Kotelezettségek 29 081 28 052
I. Hatrasorolt kdtelezettségek 300 300
Il. Hosszu lejaratu kételezettségek 2 346 2013
IIl. Révid lejaratu kotelezettségek 26 435 25739
G. Passziv id6beli elhatarolasok 87 434 42 045
FORRASOK OSSZESEN 119914 59 891

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kildhet 6 be!
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A kett6s konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoléja és kozhasznusagi melléklet

PK-442
2018. év
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:
Szubjektiv Ertékek Alapitvany
Az egyszerlsitett éves beszamolé eredménykimutatasa (Adatok ezer forintban.)
Alaptevékenység Vallalkozasi tevékenység Osszesen
el6zé év el6z6 év | targyév | el6zé év el6zé év | targyév | elé6z6 év el6zé év | targyév
helyesbitése helyesbitése helyesbitése

1. Ertékesités nett6 arbevétele 51 883 25719 51 883 25719
2. Aktivalt sajat teljesitmények

értéke

3. Egyéb bevételek 163 113 120911 163 113 120 911
ebbdl:

- tagdij

- alapitotdl kapott befizetés

- tamogatasok 163 102 120 683 163 102 120 683

ebbdl: adomanyok

4. Pénzugyi miveletek

bevételei 89 385 89 385
A. Osszes bevétel (1+-2+3+4) | 215 085 147 015 215 085 147 015
ebbdl: kézhasznu tevékenység

bevételei 215 085 147 024 215 085 147 024
5. Anyagjellegdi raforditasok 153 235 124 730 153 235 124 730
6. Személyi jellegl raforditasok | 50 988 25 692 50 988 25 692
ebbdl: vezet6 tisztségviselbk

juttatasai

7. Ertékcsokkenési leiras 2790 2029 2790 2 029
8. Egyéb raforditasok 5532 7209 5532 7 209
9. Pénziigyi miveletek

réforditasai 315 710 315 710
B. Osszes réaforditas

(5+6+7+8+9) 212 860 160 370 212 860 160 370
ebbdl: k6zhasznu tevékenység

raforditasai 212 860 212 860 212 860 212 860
C. Addzas el6tti eredmény

(A-B) 2 225 -13 355 2 225 -13 355
10. Addfizetési kotelezettség

D. Targyévi eredmeény (C-10) 2225 -13 355 2225 -13 355

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kildhet

0 be!
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2018. év

A kett6s konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoléja és kozhasznusagi melléklet

PK-442

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Szubjektiv Ertékek Alapitvany

7

s

Az egyszerisitett éves beszamolé eredménykimutatasa 2.

(Adatok ezer forintban.)

Alaptevékenység

Vallalkozasi tevékenység

Osszesen

el6z6 év

elézé év
helyesbitése

targyév

el6z6 év

el6z6 év
helyesbitése

targyév

el6z6 év

eléz6 év
helyesbitése

targyév

Téjékoztato adatok

A. Kézponti koltségvetési
tdmogatas

38 128

46 777

38 128

46 777

ebbél: )
- normativ tAmogatas

B. Helyi 6nkorméanyzati
koltségvetési tAmogatas

ebbdl: ] ]
- normativ tAmogatas

C. Az Eur6pai Uni6 strukturélis
alapjaibdl, llletve a Kohézios
Alapbdl nyujtott tamogatéas

D. Az Eurdpai Unio koltség-
vetésébdl vagy mas allamtdl,
nemzetkdzi szervezettdl
szarmazé tdmogatas

E. A személyi jovedelemado
meghatarozott részének az
adodzo rendelkezése szerinti fel-
hasznalasaroél szolé 1996. évi
CXXVL.térvény alapjan atutalt
Osszeg

64

62

64

62

F. Kdzszolgaltatasi bevétel

G. Adomanyok

Koényvvizsgaléi zaradék

Az adatok kdnyvvizsgalattal ala vannak tamasztva.

|:| Igen

|X| Nem

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kildhet 6 be!
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A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoléja és kozhasznusagi melléklet

PK-442
2018. év
1. Szervezet | Jogi személy szervezeti egység azonosité adatai
1.1 Név: Szervezet
Szubjektiv Ertékek Alapitvany
1.2 Székhely: Szervezet
Iranyftoszam: @ Teleplilés: Budapest
Kozteriilet neve: |Alag|.’|t Kozteriilet jellege: |utca
Hazszam: Lépcs6haz: I:I Emelet: I:I Ajto: |
1.1 Név: Jogi személy szervezeti egység
1.2 Székhely: Jogi személy szervezeti egység
Iranyitészam: DDDD Teleplilés:
Kozterllet neve: | Kozterulet jellege: |
Hazszam: I:I Lépcs6haz: I:I Emelet: I:I Ajté: | |
1.3 Bejegyz6 | Jogi személlyé nyilvanité hatarozat szama: __|6|0|217l7| |I|ZIOIOIZ|IE@
1.4 Nyilvantartasi szam: (‘Anyaszervezet’) lol 1}_| 0] 1]_ | 1 I 4 I 3 I 8[ I I }
1.5 Szervezet | Jogi személy szervezeti egység ad6szama: IHIE“E“E"E"E"E"Z‘ _@ _@
&éepsizsegl\c{i‘jegﬁg ‘( Jnoegvies:,zemély szervezeti egység Lérincz Marcell

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és kozhasznu tevékenységek bemutatasa

Tevékenységeink kizott szerepelt kulturdlis fesztivdlok szervezése: Antirasszista Nap, HoldGjév fesztival
és megemlékezés az Antifasiszta nap alkalmébdl és az eurdpai identitdst erfsitd rendezvények az Eurdpai
Bizottsdg Magyarorszagi Képviselete szamara. Kutatdsi tevékenységiink részeként a migransok politikai
aktivitdsat és munkaerdpiaci helyzetét vizsgéltuk.Az Alapitvany egyik 6 tevékenységéhez a hatranyos
helyzetd tarsadalmi csoportok integraciéjahoz kapcsolddé a Sajat er6bdl projekt. Integracios eszkizil a
miivészetet is felhaszndltuk a Steps Ahead és U-CARE nemzetkdzi projektekben. Oktatdsi és
képességfejlesztési projekt volt az akkreditalt tanarképzésiink és a Nohate Kampénybizottsdg szamara
szervezell partnerségi taldlkozd megszervezése valamint jo gyakorlatok kidolgozésa az (jsagird szakma
szamdéra ,a hogyan kezelje a média a szélsfségeket?” projektben.

3. Kdzhasznu tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 Kézhasznu tevékenység megnevezése: |Ku|turé|i s tevékenység |

3.2 Kézhasznu tevékenységhez kapcsolodo kozfeladat, jogszabalyhely: 2008. évi XCIS. tv. 3.8. (1) |

1991. évi XX. tv. 121 §. a)-b) 2001. évi CLXXIX. tv. 13. 8. (1) 7. |
3.3 Kdzhasznu tevékenység célcsoportja:

kulturalis élet irant érdek&d6 lakossag |
3.4 Kézhasznu tevékenységbdl részesiil6k létszama: 3000 |
3.5 Kézhasznu tevékenység fé6bb eredményei:

00 eldadd szemléletforméld témékban az Eurdpa Pontban, 1000 f§ dnkéntes koordindldsa fesztivdlokon
és rendezvényeken, 6 hatranyos helyzetil fiatal tiboroziatdsa.

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildhet 6 be! Nyomtatva: 2019.05.30 18.11.54



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoléja és kozhasznusagi melléklet

PK-442
2018. év
1. Szervezet | Jogi személy szervezeti egység azonosité adatai
1.1 Név: Szervezet
Szubjektiv Ertékek Alapitvany
1.2 Székhely: Szervezet
Iranyftoszam: @ Teleplilés: Budapest
Kozteriilet neve: | Alagiit Kozteriilet jellege: |utca
Hazszam: Lépcs6haz: I:I Emelet: I:I Ajto: |
1.1 Név: Jogi személy szervezeti egység
1.2 Székhely: Jogi személy szervezeti egység
Iranyitészam: DDDD Teleplilés:
Kozterllet neve: | Kozterulet jellege: |
Hazszam: I:I Lépcs6haz: I:I Emelet: I:I Ajté: | |
1.3 Bejegyz6 | Jogi személlyé nyilvanité hatarozat szama: __|6|0|217l7| |I|ZIOIOIZ|IE@
1.4 Nyilvantartasi szam: (‘Anyaszervezet’) lol 1}_| 0] 1]_ | 1 I 4|3 I 8[ I I }
1.5 Szervezet | Jogi személy szervezeti egység ad6szama: IHHIE“E"E"E"E"Z‘ _@ _@
&éepsizsegl\c{i‘jegﬁg ‘( Jnoegvies:,zemély szervezeti egység Lérincz Marcell

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és kozhasznu tevékenységek bemutatasa

Tevékenységeink kizott szerepelt kulturdlis fesztivdlok szervezése: Antirasszista Nap, HoldGjév fesztival
és megemlékezés az Antifasiszta nap alkalmébdl és az eurdpai identitdst erfsitd rendezvények az Eurdpai
Bizottsdg Magyarorszagi Képviselete szamara. Kutatdsi tevékenységiink részeként a migransok politikai
aktivitdsat és munkaerdpiaci helyzetét vizsgéltuk.Az Alapitvany egyik 6 tevékenységéhez a hatranyos
helyzetd tarsadalmi csoportok integraciéjahoz kapcsolddé a Sajat er6bdl projekt. Integracios eszkizil a
miivészetet is felhaszndltuk a Steps Ahead és U-CARE nemzetkdzi projektekben. Oktatdsi és
képességfejlesztési projekt volt az akkreditalt tanarképzésiink és a Nohate Kampénybizottsdg szamara
szervezell partnerségi taldlkozd megszervezése valamint jo gyakorlatok kidolgozésa az (jsagird szakma
szaAmdéra ,a hogyan kezelje a média a szélsdségeket?”

3. Kdzhasznu tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 Kozhasznu tevékenység megnevezése: |munkaaer6piacon hatranyos helyzetii rétegek képzése |

3.2 Kézhasznu tevékenységhez kapcsolodo kozfeladat, jogszabalyhely: |

2001. évi Cl. tv. 3.5. (2) a) b) |
3.3 Kdzhasznu tevékenység célcsoportja:

Magyarorszagon él6 bevandorlok |
3.4 Kézhasznu tevékenységbdl részesiil6k létszama: 25 |
3.5 Kézhasznu tevékenység fé6bb eredményei:

program keretében véllalkozdssal kapcsolatos oktatdson é€s konzultdcidkon vettek részt,
tesziériékesitési- és bemutatkozasi lehetdségiik volt. Kutatdsi tevékenységiink részeként az Eurdpai
Integracios Alap timogatasdval migransok politikal aktivitdsat

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildhet 6 be! Nyomtatva: 2019.05.30 18.11.55



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoléja és kozhasznusagi melléklet

PK-442
2018. év
1. Szervezet | Jogi személy szervezeti egység azonosité adatai
1.1 Név: Szervezet
Szubjektiv Ertékek Alapitvany
1.2 Székhely: Szervezet
Iranyftoszam: @ Teleplilés: Budapest
Kozteriilet neve: |Alag|.’|t Kozteriilet jellege: |utca
Hazszam: Lépcs6haz: I:I Emelet: I:I Ajto: |
1.1 Név: Jogi személy szervezeti egység
1.2 Székhely: Jogi személy szervezeti egység
Iranyitészam: DDDD Teleplilés:
Kozterllet neve: | Kozterulet jellege: |
Hazszam: I:I Lépcs6haz: I:I Emelet: I:I Ajté: | |
1.3 Bejegyz6 | Jogi személlyé nyilvanité hatarozat szama: __|6|0|217l7| |I|ZIOIOIZ|IE@
1.4 Nyilvantartasi szam: (‘Anyaszervezet’) lol 1}_| 0] 1]_ | 1 I 4 I 3 I 8[ I I }
1.5 Szervezet | Jogi személy szervezeti egység ad6szama: IHIE“E“E"E"E"E"Z‘ _@ _@
&éepsizsegl\c{i‘jegﬁg ‘( Jnoegvies:,zemély szervezeti egység Lérincz Marcell

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és kozhasznu tevékenységek bemutatasa

Tevékenységeink kizott szerepelt kulturdlis fesztivdlok szervezése: Antirasszista Nap, HoldGjév fesztival
és megemlékezés az Antifasiszta nap alkalmébdl és az eurdpai identitdst erfsitd rendezvények az Eurdpai
Bizottsdg Magyarorszagi Képviselete szamara. Kutatdsi tevékenységiink részeként a migransok politikai
aktivitdsat és munkaerdpiaci helyzetét vizsgéltuk.Az Alapitvany egyik 6 tevékenységéhez a hatranyos
helyzetd tarsadalmi csoportok integraciéjahoz kapcsolddé a Sajat er6bdl projekt. Integracios eszkizil a
miivészetet is felhaszndltuk a Steps Ahead és U-CARE nemzetkdzi projektekben. Oktatdsi és
képességfejlesztési projekt volt az akkreditalt tanarképzésiink és a Nohate Kampénybizottsdg szamara
szervezell partnerségi taldlkozd megszervezése valamint jo gyakorlatok kidolgozésa az (jsagird szakma
szaAmdéra ,a hogyan kezelje a média a szélsdségeket?”

3. Kdzhasznu tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 Kézhasznu tevékenység megnevezése: |Tu domanyos tevékenység, kutatas |

3.2 Kbézhasznu tevékenységhez kapcsolddé kézfeladat, jogszabalyhely: | |

2004. évi XXXXIV. tv. a kutatas-fejlesztésrol és a technolégiai innovaciordl 5.8. (3) |

3.3 Kézhasznii tevékenység célcsoportja: migran kozosségek, politika dontéshozok |

3.4 Kézhasznu tevékenységbdl részesiil6k létszama: | 80 |
3.5 Kézhasznu tevékenység fé6bb eredményei:

Orszaganalizis készitése a migrans politikai részvételrdl

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildhet 6 be! Nyomtatva: 2019.05.30 18.11.55



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoléja és kozhasznusagi melléklet

PK-442
2018. év
1. Szervezet | Jogi személy szervezeti egység azonosité adatai
1.1 Név: Szervezet
Szubjektiv Ertékek Alapitvany
1.2 Székhely: Szervezet
Iranyftoszam: @ Teleplilés: Budapest
Kozteriilet neve: |Alag|.’|t Kozteriilet jellege: |utca
Hazszam: Lépcs6haz: I:I Emelet: I:I Ajto: |
1.1 Név: Jogi személy szervezeti egység
1.2 Székhely: Jogi személy szervezeti egység
Iranyitészam: DDDD Teleplilés:
Kozterllet neve: | Kozterulet jellege: |
Hazszam: I:I Lépcs6haz: I:I Emelet: I:I Ajté: | |
1.3 Bejegyz6 | Jogi személlyé nyilvanité hatarozat szama: __|6|0|217l7| |I|ZIOIOIZ|IE@
1.4 Nyilvantartasi szam: (‘Anyaszervezet’) lol 1}_| 0] 1]_ | 1 I 4 I 3 I 8[ I I }
1.5 Szervezet | Jogi személy szervezeti egység ad6szama: IHIE“E“E"E"E"E"Z‘ _@ _@
&éepsizsegl\c{i‘jegﬁg ‘( Jnoegvies:,zemély szervezeti egység Lérincz Marcell

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és kozhasznu tevékenységek bemutatasa

Tevékenységeink kizott szerepelt kulturdlis fesztivdlok szervezése: Antirasszista Nap, HoldGjév fesztival
és megemlékezés az Antifasiszta nap alkalmébdl és az eurdpai identitdst erfsitd rendezvények az Eurdpai
Bizottsdg Magyarorszagi Képviselete szamara. Kutatdsi tevékenységiink részeként a migransok politikai
aktivitdsat és munkaerdpiaci helyzetét vizsgéltuk.Az Alapitvany egyik 6 tevékenységéhez a hatranyos
helyzetd tarsadalmi csoportok integraciéjahoz kapcsolddé a Sajat er6bdl projekt. Integracios eszkizil a
miivészetet is felhaszndltuk a Steps Ahead és U-CARE nemzetkdzi projektekben. Oktatdsi és
képességfejlesztési projekt volt az akkreditalt tanarképzésiink és a Nohate Kampénybizottsdg szamara
szervezell partnerségi taldlkozd megszervezése valamint jo gyakorlatok kidolgozésa az (jsagird szakma
szaAmdéra ,a hogyan kezelje a média a szélsdségeket?”

3. Kdzhasznu tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 Kézhasznu tevékenység megnevezése: | Spot |

3.2 Kézhasznu tevékenységhez kapcsolodo kozfeladat, jogszabalyhely: |

2004. évi 1. tv. a sprotrél 49.5, |
3.3 Kdzhasznu tevékenység célcsoportja:

sportklubok, fiatalok |
3.4 Kézhasznu tevékenységbdl részesiil6k létszama: 500 |
3.5 Kézhasznu tevékenység fé6bb eredményei:

Migrans integracid a sporton keresztiil, svdjci médszertan megismertetése, adaptilasa

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildhet 6 be! Nyomtatva: 2019.05.30 18.11.55



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoléja és kozhasznisagi melléklet PK-442
2018. év
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:
Szubjektiv Ertékek Alapitvany
5. Cél szerinti jutattdsok kimutatasa (Adatok ezer forintban.)
5.1 | Cél szerinti juttatas megnevezése El6z6 ev Targyév
FUNDACJA WSPIERANIA ORGANIZACJI 4 980
5.2 | Cél szerinti juttatas megnevezése El6z6 év Téargy év
5.3 | Cél szerinti jutattas megnevezése El6z6 év Térgy év
Cél szerinti juttatasok kimutatasa
(6sszesen) 4980
Cél szerinti juttatasok kimutatasa
(mindosszesen) 4 980
6. Vezetd tisztségvisel6knek nydjtott juttatas
6.1 | Tisztség El6z6 év (1) Téargyév (2)
6.2 | Tisztség El6z6 év (1) Targy év (2)
A. | Vezet6 tisztségvisel6knek nytijtott
juttatas (mindosszesen):

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kildhet

6 be!

Nyomtatva: 2019.05.30 18.11.55



A kett6s konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamoléja és kozhaszniisagi melléklet PK-442

2018. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Szubjektiv Ertékek Alapitvany

7. Kbzhasznu jogallas megallapitasahoz sziikséges mutatok (Adatok ezer forintban.)

Alapadatok El6z6 év (1) Targyév (2)

B. Eves Osszes bevétel 215 085 147 015
ebbdl:

C. A személyi jovedelemad6é meghatarozott részének az
adozo rendelkezése szerinti felhasznalasarol sz6l6 64
1996. évi CXXVI. térvény alapjan atutalt 6sszeg

62

D. Kdzszolgaltatasi bevétel

E. Normativ tamogatas

F. Az Eurépai Unié strukturalis alapjaibdl, illetve
a Kohéziés Alapbdl nydjtott tamogatas

G. Korrigalt bevétel [B-(C+D+E+F)] 215 021 146 953

H. Osszes raforditas (kiadas) 212 860 160 370

I. Ebbdl személyi jellegii raforditas 50 988 25692

J. Kézhasznu tevékenység raforditasai 212 860 212 860

K. Adézott eredmény 2225 -13 355

L. A szervezet munkajaban kézrem(ik6dé kdzérdeki dnkéntes
tevékenyseéget végz6 személyek szama

(a kozérdekl onkentes tevékenységrél szolo

2005. évi LXXXVIIL. térvénynek megfelel6en)

Er6forras ellatottsag mutatoéi Mutaté teljesitése

Igen Nem
Ectv. 32. § (4) a) [(B1+B2)/2 > 1.000.000, - Fi] X

Ectv. 32. § (4) b) [K1+K2>=0] []

X | XI| [

Ectv. 32. § (4) ¢) [(11+I2-A1-A2)/(H1+H2)>=0,25] ]

Tarsadalmi tdmogatottsag mutatoi Mutaté teljesitése

Ectv. 32. § (5) a) [(C1+C2)/(G1+G2) >=0,02]

[]
Ectv. 32. § (5) b) [(J1+J2)/(H1+H2)>=0,5] X
[]

1| 1| X

Ectv. 32. § (5) ¢) [(L1+L2)/2>= 10 f6]

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kildhet 6 be! Nyomtatva: 2019.05.30 18.11.56




2018. év

A kett6s konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoléja és kozhasznusagi melléklet

PK-442

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Szubjektiv Ertékek Alapitvany

Tamogatasi program elnevezése:

ONGEA

Tamogaté megnevezeése:

Eurépai Uniés forras

Tamogatas forrasa:

kozponti koltségvetés

onkormanyzati koltségvetés

nemzetkozi forras

mas gazdalkodo

1= )

Tamogatas id6tartama:

2015.09.01-2018.08.31.

Tamogatasi 6sszeg: 2 020 679
- ebbdl a targyévre jutd 6sszeg: |1 047 143
- tArgyévben felhasznalt 6sszeg: |1 047 143
- targyévben foly6sitott 6sszeg: |

Tamogatas tipusa:

visszatéritendd |:|

vissza nem téritend6 |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:

Személyi

Dologi 1047 143
Felhalmozasi

Osszesen: 1 047 143

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

ISzakérdi koltségek, munkabér

Az uzleti évben végzett fobb tevékenységek és programok bemutatasa

projekt célja, hogy |étrejdjjon egy website és egy applikacid, mely mobilitdsi projektek megvaldsitdsaval foglalkozo
szervezetek szamara teszi lehetBvé a projektmegval 6sitishoz kapcsolddd adminisztracié megkonnyitését
[résztvevok adatainak megosztasa, jelenléti ivek, Youth pass tan(sitvanyok, jelentési eszkizok). 2016-ban foként a
weboldal fejlesztésére fokuszdltunk. A projekt az Erasmus+ tAmogatdsaval valosul meg.

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kildhet 6 be!
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2018. év

A kett6s konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoléja és kozhasznusagi melléklet

PK-442

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Szubjektiv Ertékek Alapitvany

Tamogatasi program elnevezése:

Tudas alapu migracié

Tamogaté megnevezeése:

EU, Beliigyminisztérium

Tamogatas forrasa:

kozponti koltségvetés

onkormanyzati koltségvetés

nemzetkozi forras

mas gazdalkodo

1| <1 | Bl

Tamogatas id6tartama:

2016.05.01-2018.02.28.

Tamogatasi 6sszeg: 33 825 407
- ebbdl a targyévre jutd 0sszed: |7 486 625
- tArgyévben felhasznélt 6sszeg: |7 486 625
- targyévben folyositott 6sszeg: |2 127 751

Tamogatas tipusa:

visszatéritendd |:|

vissza nem téritend6 |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:

Személyi 1248 098
Dologi 6 220 527
Felhalmozasi

Osszesen: 7 468 625

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

Bér, kommunikacio, képzések szervezési kiltségel, oktatok dijazdsa, tanulméanyirds, Kisokosok készitése.

Az uzleti évben végzett fobb tevékenységek és programok bemutatasa

projekt célja, hogy Magyarorszdgon tanuld harmadik orszdgbeli didkok elhelyezkedését segitse karriermarka
képzéssel, interkulturdlis klubokkal, és gyakornoki programmal. 2016-ban Debrecenben és Szegeden inditottuk el a
képzési programot. A projekt a Menekiltiigyi, Migracios és Integraciés Alap timogatasaval valosul meg.

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kildhet 6 be!
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2018. év

A kett6s konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoléja és kozhasznusagi melléklet

PK-442

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Szubjektiv Ertékek Alapitvany

Tamogatasi program elnevezése:

Art4Act

Tamogaté megnevezeése:

Erasmus+

Tamogatas forrasa:

kozponti koltségvetés

onkormanyzati koltségvetés

nemzetkozi forras

mas gazdalkodo

1= )

Tamogatas id6tartama:

2016.01.11-2018.10.31.

Tamogatasi 6sszeg: 4 355 845
- ebbdl a targyévre jutd 6sszed: |3 355 501
- tArgyévben felhasznélt 6sszeg: |3 355 501
- targyévben foly6sitott 6sszeg: |

Tamogatas tipusa:

visszatéritendd |:|

vissza nem téritend6 |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:

Személyi

Dologi 3355501
Felhalmozasi

Osszesen: 3355501

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

nemzetkozi projekttaldlkozok, szakértdi kbltségek

Az uzleti évben végzett fobb tevékenységek és programok bemutatasa

A 2016 novembere és 2018 oktdbere kizt zajlo, Erasmus+ program altal timogatott projektben a ROOTS & ROUTES
héldzat hét eurdpai (olasz, német, holland, gorég, magyar és két francia) tagja és egy tunéziai partnerszervezet
miikddik egyiitt annak érdekében, hogy az ifjisdgi munka teriiletén felhasznalhat6, innovativ, nem-formaélis oktatdsi
gyakorlatokat és modszereket dolgozzon ki, melyek célja a gylldletbeszéd és a xenofdob politikai diskurzus elleni
fellépés. A projekt keretében mivészeti eszkoziket alkalmazunk azért, hogy eldsegitsiik a kultirdk kozott
péarbeszédet, illetve tAimogassuk a diverzitdst és a kifejezés szabadsagat.

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kildhet 6 be!
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2018. év

A kett6s konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoléja és kozhasznusagi melléklet

PK-442

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Szubjektiv Ertékek Alapitvany

Tamogatasi program elnevezése:

Muslinc

Tamogaté megnevezeése:

Erasmus+

Tamogatas forrasa:

kozponti koltségvetés

onkormanyzati koltségvetés

nemzetkozi forras

mas gazdalkodo

1= )

Tamogatas id6tartama:

2016.09.01-2018.08.31.

Tamogatasi 6sszeg: 4 068 608
- ebbdl a targyévre jutd 0sszeg: |3 523 441
- tArgyévben felhasznélt 6sszeg: |3 523 441
- targyévben folyositott 6sszeg: |2 678 421

Tamogatas tipusa:

visszatéritendd |:|

vissza nem téritend6 |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:

Személyi

Dologi 3523 441
Felhalmozasi

Osszesen: 3523441

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

szakmai kbltséges, nemzetkdzi projekitaldlkoz ok

Az uzleti évben végzett fobb tevékenységek és programok bemutatasa

tevékenységet folytatni.

Az Erasmus+ program altal timogatott projektben Ot eurdpai orszagbol (Anglia, Olaszorszag, Lettorszag,
Magyarorszdg és Romania) vesz részt egy-egy partnerszervezet. A 2016 szeptembere és 2018 augusztusa kdzt zajlo
projekt célja, hogy meghatirozza a , kbzosségi zenész" fogalmat és szakmai kritériumait. A projekt soran kialakitott
keretrendszert, az dsszegyljtétt nemzetkGzi tapasztalatokat, j& gyakorlatokat a projekt végén kizzétesszik, ezek
Osszessége nem-formdlis tanuldsi eszkbzként szolgédlhat majd barki szamaéra, aki szeretne kizosségi zenészként

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kildhet 6 be!
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A kett6s konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoléja és kozhasznusagi melléklet

PK-442
2018. év
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:
Szubjektiv Ertékek Alapitvany
Tamogatasi program elnevezése: |HUSK
Tamogaté megnevezeése: Interreg V-A Szlovakia-Magyarorszag Egyiittmiikodési Program

kozponti koltségvetés

onkormanyzati koltségvetés

Tamogatas forrasa: _
nemzetkdzi forras

1= )

mas gazdalkodo

Tamogatas idGtartama: 2017.09.01-2019.04.30.

Témogatasi 6sszeg: 23132 315

- ebbdl a targyévre jutd 6sszedg: |22 688 410

- tArgyévben felhasznélt 6sszeg: |22 688 400

- targyévben folyositott 8sszeg: |23 132 315

Tamogatas tipusa: visszatéritend6 |:| vissza nem téritendé |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:

Személyi 3 068 760
Dologi 19 619 640
Felhalmozasi

Osszesen: 22 688 400

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

A 2017 szeptembere és 2019 aprilisa kizt megvaldsuld HelloMentor projekt célja az egyének és az onkénteseket
foglalkoztatd szervezetek kizti hatdron ativeld egyiittmOkdidések fejlesztése. A projekt megvaldsitasa sordn
megerdsitjlik a hatdarrégié NGO-it s méas dnkénteseket foglalkoztatd szervezeteit kapacitisfejlesztéssel, amely
magédban foglal tobbek kizt workshopokat és a j6 gyakorlatok cseréjét, valamint mentori tréningeket, melyekkel az a
célunk, hogy kiképezziik a kbzépszinten koordindlo mentorok énkénteseket irdnyitd régids halozatat.

Az uzleti évben végzett fobb tevékenységek és programok bemutatasa

Kétnyelvid online platformot fejlesztiink az onkéntesek és az onkéntes lehetdségek dsszekapcsoldséra, illetve
osszedllitunk egy e-learning képzési programot a mentorok részére. Megszerveziink egy dnkéntescsere-
pilotprogramot is. A régidoban zajlo onkéntességet s nonprofit tevékenységeket népszeriisitd kampanyt bonyolitunk
le a kizOsségi médidban és a televizidoban.

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kildhet 6 be! Nyomtatva: 2019.05.30 18.11.57



A kett6s konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamoléja és kozhasznusagi melléklet PK-442

2018. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Szubjektiv Ertékek Alapitvany

Tamogatasi program elnevezése: |STopR

Tamogaté megnevezeése: Erasmus+ (Tempus Koézalapitvany)

kozponti koltségvetés

onkormanyzati koltségvetés

Tamogatas forrasa: _
nemzetkdzi forras

1= )

mas gazdalkodo

Tamogatas idGtartama: 2017.07.15.-2018.10.14.

Tamogatasi 6sszeg: 20 604 109
- ebbdl a targyévre jutd 6sszeg: |2 813 419
- tArgyévben felhasznalt 6sszeg: |2 813 419
- targyévben folyositott 6sszeg: |5 841 973

Tamogatas tipusa:

visszatéritendd |:| vissza nem téritend6 |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:

Személyi 1032418
Dologi 1781001
Felhalmozasi

Osszesen: 2813419

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

bérkdltségek, nemzetkizi projekttaldlkozok, projekt koordindcid

Az uzleti évben végzett fobb tevékenységek és programok bemutatasa

A 2017 jdliusa és 2018 oktobere kizt zajlé Stop Youth Radicalization (StopR) elnevezésil projekt az ifjsagi civil
szervezeteket timogatja a kultlrdk kozotti parbeszéd eldmozditasdban, a fiatalok munkanélkiiliségére, illetve az
europai menekiilt- s migraciés valsagra fokuszélva.

A projekt célja az ifjisdggal foglalkozd szocidlis munkdsok szakterilletiikhdz kotodd kapacitisanak novelése egy
online oktatdi platform segitségével. Ezen a feliileten az ifjisagi radikalizacio ellen fellép0 szervezetek
megoszthatjak egymaéssal a projekt dltal kidolgozott mindségi pecsétnek megfeleld legjobb gyakorlataikat és
ismereteiket.

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kildhet 6 be! Nyomtatva: 2019.05.30 18.11.57



2018. év

A kett6s konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoléja és kozhasznusagi melléklet

PK-442

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Szubjektiv Ertékek Alapitvany

Tamogatasi program elnevezése:

JobAct

Tamogaté megnevezeése:

Erasmus+

Tamogatas forrasa:

kozponti koltségvetés

onkormanyzati koltségvetés

nemzetkozi forras

mas gazdalkodo

1= )

Tamogatas id6tartama:

2017.09.01-2019.10.31.

Tamogatasi 6sszeg: 3323331
- ebbdl a targyévre jutd 6sszed: |3 301 818
- tArgyévben felhasznélt 6sszeg: |3 301 818
- targyévben foly6sitott 6sszeg: |

Tamogatas tipusa:

visszatéritendd |:|

vissza nem téritend6 |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:

Személyi 2937 025
Dologi 364 793
Felhalmozasi

Osszesen: 3301818

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

bérkdltségek, nemzetkdzi projekttaldlkozok, workshopok

Az uzleti évben végzett fobb tevékenységek és programok bemutatasa

A JobAct nevil, 2017 szeptembere és 2019 oktGbere kbzt futd projekt az oktatdi és szocidlis munka egy 0j formajét, a
szocidlis mivészetet (social art) alkalmazza. A szocidlis miivészet Gtvbzi a szocidlis munka klasszikus teriileteit a
szinmiivészetben kialakitott kreativ technikékkal.
A részt vevd szervezetek ezt a megkozelitést négy raszoruld csoportra fogjak tovdbbfejleszteni, hogy ezzel
eldsegitsék a célcsoportok tarsadalmi integraciojat. A Szubjektiv Ertékek Alapitvdny a Magyarorszagon €15
bevdndorlok és a pesterzsébeti hdtranyos helyzetben 15 lakosok szdmadra fejleszt ki (j eszkbztdrat, melynek
hatdsédra a csoportok tagjainak munkaerdpiaci elhelyezkedési esélyei ellengrizhetd modon nonek.

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kildhet 6 be!
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A kett6s konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamoléja és kozhasznusagi melléklet PK-442

2018. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Szubjektiv Ertékek Alapitvany

Tamogatasi program elnevezése: |Family Training Program for Fighting Addiction

Tamogatoé megnevezése: Erasmus+

kozponti koltségvetés

onkormanyzati koltségvetés

Tamogatas forrasa: _
nemzetkdzi forras

1= )

mas gazdalkodo

Tamogatas idGtartama: 2016.01.10-2018.09.31

Témogatasi 6sszeg: 8 062 292

- ebbdl a targyévre jutd 0sszeg: | 982 950

- tArgyévben felhasznalt 6sszeg: |3 415 316

- targyévben folyositott 6sszeg: |6 982 950

Tamogatas tipusa: visszatéritend6 |:| vissza nem téritendé |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:

Személyi 1677 417
Dologi 1737 899
Felhalmozasi

Osszesen: 3415 316

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

bérkdltségek, nemzetkdzi projekitaldlkozok

Az uzleti évben végzett fobb tevékenységek és programok bemutatasa

& Family Training Program for Fighting Addiction cimii, Erasmus+ dltal timogatott projektben partnerszervezetként
wvesziink részt torok, lett s osztrak szervezetekkel egyittmiikbdésben. A programot 2017 januérja és 2018
decembere kizott valositjuk meg. A projekt olyan csalddokat céloz, amelyekben valamilyen fliggGségben szenvedd
csaladtag él. A cél egy olyan program kifejlesztése, mely a célcsoport segitségére lehet a fiiggdség felismerésében
és kezelésében, és amelynek alkalmazésa olyan timogatdst és csaladi hatteret teremt meg, amely noveli annak
wvaldszinliségét, hogy a fliggd csalddtag elvondkiran vesz részt és meggyogyul, illetve csokkenti a visszaesés
kockazatat.

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kildhet 6 be! Nyomtatva: 2019.05.30 18.11.58



A kett6s konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamoléja és kozhasznusagi melléklet PK-442

2018. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Szubjektiv Ertékek Alapitvany

Tamogatasi program elnevezése: |«CulTrees: Cultivating Openness to Diversity”

Tamogatoé megnevezése: Erasmus+

kozponti koltségvetés

onkormanyzati koltségvetés

Tamogatas forrasa: _
nemzetkdzi forras

1= )

mas gazdalkodo

Tamogatas idGtartama: 2017.11.01-2019.12.31

Témogatasi 6sszeg: 2708 722

- ebbdl a targyévre jutd 6sszeg: |1 176 617

- tArgyévben felhasznalt 6sszeg: |1 176 617

- targyévben folyositott 6sszeg: |1 092 532

Tamogatas tipusa: visszatéritend6 |:| vissza nem téritendé |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:

Személyi

Dologi 1176 617
Felhalmozasi

Osszesen: 1176 617

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

szakmai kbltségek, nemzetkdzi projekitaldlkoz ok

Az uzleti évben végzett fobb tevékenységek és programok bemutatasa

CulTrees projekt a mivészeti alkototevékenységet hasznalta oktatdsi eszkbzként ahhoz, hogy gyiimdlcsozd
kirnyezetet teremtsen a nem-formalis felnOttoktatds szamaéra.Hét kulturdlis szervezet (Gordgorszaghol,
Németorszaghol, Olaszorszagbol, Magyarorszagrol, Litvanidbdl és Franciaorszaghol) jarult hozza oktatisi
eszkbzOkkel, médszerekkel és technikdkkal az Gtnapos larissai taldlkozohoz a jo gyakorlatok cseréje érdekében,

mely a “peer coaching” modszerrel tortént. A tréning eredménye egy olyan modszertan, amely mivészeti
eszkOzokkel (eldadomivészet, médiamivészet, vizualis mlOvészet és irodalom) tAmogatja a nyitottsagot, és veszi fel
harcot az elGitéletek és sztereotipidk ellen

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kildhet 6 be! Nyomtatva: 2019.05.30 18.11.58



2018. év

A kett6s konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoléja és kozhasznusagi melléklet

PK-442

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Szubjektiv Ertékek Alapitvany

Tamogatasi program elnevezése:

Voice 4 Migrants

Tamogaté megnevezeése:

EACEA-FRC

Tamogatas forrasa:

kozponti koltségvetés

onkormanyzati koltségvetés

nemzetkozi forras

mas gazdalkodo

1= )

Tamogatas id6tartama:

2018. Szeptember-2019 Jilius

Tamogatasi 6sszeg: 7 153 598
- ebbdl a targyévre jutd 0sszeg: |1 235 551
- tArgyévben felhasznélt 6sszeg: |1 235 551
- targyévben folyositott 6sszeg: {173 091

Tamogatas tipusa:

visszatéritendd |:| vissza nem téritend6 |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:

Személyi

Dologi 1235551
Felhalmozasi

Osszesen: 1235 551

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

szakmai kbltségek, nemzetkdzi projekitaldlkoz ok

Az uzleti évben végzett fobb tevékenységek és programok bemutatasa

program célja, hogy parbeszédet hozzon létre a posztszovjet dllamok és a migracidban erdsen érintett orszdgok
kozott, illetve, hogy aktivan részt vegyen eqgy olyan kampany létrehozdsdban, ami olyan narrativikat népszerisit,
mikkel minimalizdlni lehet a migransokkal és menekiiltekkel szembeni stigmatizaciot. Emellett célja, hogy
csokkentse a poltikusok altal képviselt gyildletbeszédet a médidban innovativ, ajanlo modszerekkel azaltal, hogy
elhivja a figyelmet a gyildletbeszéd altal okozott kivetkezmeényekre.
hink, understand, respect - ezek a projekt kulcsszavai. Legfébb célja, hogy kritikus gondolkodésra és kilcsonds
megértésre sarkallja az eurdpai civil tarsadalmat.

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kildhet 6 be! Nyomtatva: 2019.05.30 18.11.58



2018. év

A kett6s konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoléja és kozhasznusagi melléklet

PK-442

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Szubjektiv Ertékek Alapitvany

Tamogatasi program elnevezése:

StarE

Tamogaté megnevezeése:

Erasmus+

Tamogatas forrasa:

kozponti koltségvetés

onkormanyzati koltségvetés

nemzetkozi forras

mas gazdalkodo

1= )

Tamogatas id6tartama:

2017 julius 1- 2020 méarcius 31.

Tamogatasi 6sszeg: 5812 900
- ebbdl a targyévre jut6 0sszeg: |568 232
- tArgyévben felhasznélt 6sszeg: |568 232
- targyévben folyositott 6sszeg: |1 053 224

Tamogatas tipusa:

visszatéritendd |:|

vissza nem téritend6 |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:

Személyi

Dologi 568 232
Felhalmozasi

Osszesen: 568 232

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

szakmai kbltségek, nemzetkdzi projekitaldlkoz ok

Az uzleti évben végzett fobb tevékenységek és programok bemutatasa

rasszizmussal.

A STAR E (Standing Together Against Racism in Europe) projekt 2017 oktober és 2020 méjus kozt zajlik az
Erasmus+ program keretén beliil. A projekt sordn hat nemzetkozi taldlkozora keriil sor, melyek killonb&zo célokat
hivatottak beteljesiteni, mégis a résztvevd partnerek alapvetden egy kizds célért dolgoznak: leszamolni a

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kildhet 6 be!

Nyomtatva: 2019.05.30 18.11.58




2018. év

A kett6s konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoléja és kozhasznusagi melléklet

PK-442

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Szubjektiv Ertékek Alapitvany

Tamogatasi program elnevezése:

Generation Europe

Tamogaté megnevezeése:

Erasmus+

Tamogatas forrasa:

kozponti koltségvetés

onkormanyzati koltségvetés

nemzetkozi forras

mas gazdalkodo

1= )

Tamogatas id6tartama:

2018.07.01-2020.12.31

Tamogatasi 6sszeg: 1 890 480
- ebbdl a targyévre jutoé 6sszeg: |477 750
- tArgyévben felhasznélt 6sszeg: |477 750
- targyévben folyositott 6sszeg: 718 071

Tamogatas tipusa:

visszatéritendd |:|

vissza nem téritend6 |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:

Személyi

Dologi 477 750
Felhalmozasi

Osszesen: 477 750

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

workshop, nemzetkdzi projekitaldlkozok, nemzetkozi ifjisdgi csere

Az uzleti évben végzett fobb tevékenységek és programok bemutatasa

Program szdveges bemutatdsa: a projekt a demokratikus Eurdpéardl és az aktiv dllampolgédrsdgra nevelésral szol.
Mivel a fiatalok jGvojét érinti leginkdbb az eurdpai déntéshozatal menete, igy nagyon fontos, hogy az & véleményik
is meghallgatisra keriiljon és eljusson a dontéshozokrol. A hatranyos helyzeti fiatalok kézott kilondsen jellemzd,
hogy nem mutatnak érdeklddést a politika irdnt, vagy nincs lehetdségiik részt venni benne, kiilondsen eurdpai
szinten tekintve. A program célja, hogy ezen hétranyos helyzetil fiatalok csoportjdnak a véleménye is kifejezésre
keriilhessen és aktiv europai allampolgédrokka tegye Gket.

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kildhet 6 be!

Nyomtatva: 2019.05.30 18.11.59




2018. év

A kett6s konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoléja és kozhasznusagi melléklet

PK-442

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Szubjektiv Ertékek Alapitvany

Tamogatasi program elnevezése:

ART-RAVALO | BM-18-E-0009

Tamogaté megnevezeése: Beliigyminisztérium Nemzeti Blinmegel6zési Tanacs

kozponti koltségvetés

onkormanyzati koltségvetés

Tamogatas forrasa: _
nemzetkdzi forras

(I -

mas gazdalkodo

Tamogatas idGtartama: 2018. majus 1-2019. augusztus 31.

Tamogatasi 6sszeg: 36 000 000
- ebbdl a targyévre jutd 6sszeg: |17 367 642
- tArgyévben felhasznélt 6sszeg: |17 367 642
- targyévben folyositott 6sszeg: |36 000 000

Tamogatas tipusa: vissza nem téritendé

visszatéritendd |:|

X

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:

Személyi 3980 381
Dologi 13 387 261
Felhalmozasi

Osszesen: 17 367 642

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

célcsoport (volt Allami gondozottak) kollégiumi elhelyezésének,
ellatdsanak, valasztott képzéseinek kbltségei,

modszertani lebonyolitds mivészeti vezetbje, mdvész trénerek,
pélyaorientdcios szakember, projekt koordindcio szakmai kdltségei,
szinhézi eldadds megvalositisdnak szakmai koltségei,

szakmai vezetés, pénziigyi asszisztencia bérkoltség, irodabérlet,

Az uzleti évben végzett fobb tevékenységek és programok bemutatasa

A projekt célja, hogy orszdgosan az allami gondozasbdl kilépd 18-26 éves
fiatalok részére (max.12 fonek) 6 honapos intenziv miivészeti képzést
nydjtson szocidlis és kulcskompetencidkkal Budapesten, majd
eredményeképp részvételiikkel szinhazi eldadédst hozzon létre és mutasson
be nyilvanosan két alkalommal a képzést kbvetden.

Emellett a képzés ideje alatt egyéni életvezetési tréninget biztositson

& célcsoport részére, segitse a kordbbitdl eltérd helyzetekben
szocializdcidjukat, és a palyaorientdcios programot kovetden munkahelyi

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kildhet 6 be!

Nyomtatva: 2019.05.30 18.11.59




